
Häufige Fehler der 
Business
Moderation

#22 
Arbeitsbeginn



Vor einem
Startworkshop kam
der Auftraggeber 

auf mich zu:



"Die kennen sich alle.
Sie können gleich  

mit der Arbeit 
loslegen."



F A L S C H



Nur weil sich die
Beteiligten kennen,

ist die Gruppe 
noch lange nicht

startbereit.



Wir wissen 
nicht,...



...wo mein 
Gegenüber 

gerade herkommt,
welche 

Erwartungen 
oder

 



welche 
Erfahrungen 

er oder sie zu 
diesem Thema hat.



Die Gruppe muss
kritisch denken und
schnell Ergebnisse

liefern. 



Damit persönliche
Befindlichkeiten der

Diskussion nicht 
im Weg stehen...



...müssen diese
vorher transparent
gemacht werden.



Ja, 
das benötigt 

ein wenig Zeit.



Zeit, 
die Sie in der
Bearbeitung 

locker 
wieder einsparen,...



...weil die jeweiligen
Interessen bekannt

sind.



Mehr Ideen für eine 
motivierende
Moderation?

Gibt es in der
Buchhandlung 
Ihres Vertrauens.
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